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STATUT

Stowarz yszenia

„INSTYTUT JÓZEFA PIŁSUDSKIEGO,
POŚWIĘCONY

BADANIU NAJNOWSZEJ HISTORII POLSKU.

I. Nazwa, teren działalności i siedziba Stowarzy
szenia.

§I-
(1) Stowarzyszenie „Instytut Badania Najnow

szej Historii Polski” nosi od chwili nadania mu

statutu niniejszego nazwę: „Instytut Józefa Pił
sudskiego, Poświęcony Badaniu Najnowszej Histo
rii Polski”.

(2) Stowarzyszenie to, ustanowione dla reali
zowania zadań o głębokim założeniu ideowym, po-
zostaje pod opieką Państwa, a w szczególności
Generalnego Inspektora Sił Zbrojnych.

§2.
Teren działalności Instytutu obejmuje całą

Rzeczpospolitą.
§3.

Siedzibą Instytutu jest m. st. Warszawa.
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§4.
Instytut posiada okrągłą pieczęć z napisem:

„Instytut Józefa Piłsudskiego, Poświęcony Bada
niu Najnowszej Historii Polski”.

II. Charakter i przywileje Stowarzyszenia.

§5.
Instytut jest osobą prawną, może nabywać

i zbywać majątek ruchomy i nieruchomy, zaciągać
zobowiązania oraz przyjmować zapisy i darowizny.

§6.
Instytut jest stowarzyszeniem wyższej uży

teczności w rozumieniu prawa o stowarzyszeniach,
działającym na mocy przepisów tego prawa oraz

statutu niniejszego.
§7-

Instytut ma prawo, stosownie do art. 49 pra
wa o stowarzyszeniach, ubiegać się o udzielenie
szczególnych ulg i zwolnień w podatkach i opła
tach, tak państwowych jak samorządowych.

III. Cele i środki działania.

§8.
Celem Instytutu jest prowadzenie naukowych

badań historycznych, związanych z działalnością
Józefa Piłsudskiego oraz Jego epoką.

§9.
środkami działania Instytutu, z zachowaniem

obowiązujących przepisów prawa, są:
a) zespolenie wysiłków nad rozwojem badań

naukowych epoki Józefa Piłsudskiego za pomocą
gromadzenia, utrwalania, zabezpieczania i opraco-
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wywania materiałów historycznych; organizowa
nie posiedzeń i odczytów publicznych, konferen-
cyj, zjazdów, komisyj, kursów itp.; przyznawanie
nagród; ogłaszanie drukiem wydawnictw Insty
tutu ;

b) przedstawianie władzom i instytucjom pań
stwowym memoriałów i wniosków, dotyczących
spraw, związanych z działalnością Instytutu.

IV. Członkowie Instytutu.

§ 10.

(1) Członkowie Instytutu dzielą się na:

a) członków zwyczajnych i
b) członków korespondentów.

(2) Członkiem zwyczajnym i członkiem kore
spondentem może zostać każda osoba, przyjęta na

podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia, po
wziętej po formalnym zgłoszeniu jej kandydatury
do rąk Zarządu. Zgłoszone kandydatury Zarząd
podaje do wiadomości wszystkim członkom Insty
tutu co najmniej na miesiąc przed Walnym Zgro
madzeniem.

(3) Nazwiska nowych członków zwyczajnych
i członków korespondentów są podawane do wia
domości publicznej przez Zarząd.

§ 11.

(1) Członkowie zwyczajni i członkowie kore
spondenci Instytutu mają prawo :

a) prowadzić działalność w myśl statutu;
b) korzystać ze wszystkich urządzeń Instytu

tu, jak archiwów, zbiorów, bibliotek itp.;
c) brać udział w zebraniach i zjazdach oraz

zabierać na nich głos.
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(2) Z prawa wyborczego czynnego i biernego
do władz Instytutu oraz z prawa głosowania nad
uchwałami korzystają tylko członkowie zwyczajni.

§ 12.
Członkowie Instytutu są obowiązani:
a) przestrzegać statutu i regulaminów Insty

tutu ;

b) przedstawić Zarządowi Instytutu wykaz
posiadanych prywatnie materiałów archiwalnych,
odnoszących się do epoki Józefa Piłsudskiego, a na

żądanie Zarządu Instytutu przekazać oryginały
bądź odpisy do archiwum Instytutu; przepis ten
nie dotyczy materiałów treści ściśle wojskowej;

c) współdziałać z Instytutem w osiąganiu je
go celów, a to przez udział w pracach i czynno
ściach Instytutu oraz przez popieranie jego dążeń
i zamiarów;

d) uiszczać regularnie obowiązujące opłaty
na rzecz Instytutu.

§ 13.

(1) Członkostwo ustaje w wyniku:
a) dobrowolnego wystąpienia członka na pod

stawie zgłoszenia pisemnego, przesłanego Zarzą
dowi przy jednoczesnym uiszczeniu zaległych skła
dek. Jeżeli występujący nie zgłosił wystąpienia
na 3 miesiące naprzód, jest on obowiązany opła
cać składki przez 3 miesiące następujące po zgło
szeniu wystąpienia;

b) zatwierdzonej przez Walne Zgromadzenie
uchwały Zarządu spowodowanej działalnością
członka na szkodę Instytutu lub naruszeniem sta
tutu niniejszego;
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c) uchwały. Zarządu wskutek zalegania człon
ka w opłacie należnych składek za okres jednego
roku.

(2) Do czasu rozstrzygnięcia przez Walne
Zgromadzenie sprawy ustania członkostwa (ust.
(1) pkt b)) Zarząd może zawiesić członka w jego
prawach, wynikających z § 11 pkt a) i b).

V. Fundusze.

§ 14.
Na fundusze Instytutu składają się:
a) wpisowe i składki członków;
b) dochody z majątku;
c) dochody niestałe, pochodzące z działalno

ści wydawniczej, imprez, ofiar, darowizn
it.p.;

d) ewentualne subwencje od władz rządo
wych.

§ 15.
Instytut prowadzi rachunkowość zgodnie z

przyjętymi zasadami i obowiązującymi przepisami.
VI. Władze Instytutu.

§ 16.
Władzami Instytutu są:
a) Walne Zgromadzenie;
b) Zarząd;
c) Komisja Rewizyjna;
d) Sąd Polubowny.

A. Walne Zgromadzenie.

§ 17.
Walne Zgromadzenie Instytutu składa się ze

wszystkich członków. Każdy członek zwyczajny
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rozporządza na Walnym Zgromadzeniu jednym
głosem.

§ 18.

(1) Walne Zgromadzenia są zwyczajne i nad
zwyczajne.

(2) Zwyczajne Walne Zgromadzenia zwołuje
Zarząd raz do roku nie później niż 31 marca.

(3) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwo
łuje Zarząd:

a) na mocy uchwały własnej;
b) na żądanie Komisji Rewizyjnej lub połowy

członków zwyczajnych Instytutu najpóźniej w cią
gu miesiąca od daty otrzymania żądania, wskazu
jącego cel zwołania Zgromadzenia.

§ 19.

Walne Zgromadzenie jest zwoływane za po
mocą ogłoszeń w prasie i zawiadomień indywidu
alnych. Walne Zgromadzenie jest ważne w pierw
szym terminie przy obecności co najmniej połowy
członków zwyczajnych, w drugim terminie — bez
względu na liczbę uczestników.

§ 20.

Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają
zwykłą większością głosów, z wyjątkiem uchwał
w sprawie zmiany statutu i wykluczenia członków,
które wymagają większości 2/3 głosów oraz obec
ności co najmniej połowy członków zwyczajnych,
jak również uchw'ał w sprawie rozwiązania Insty
tutu, wymagających większości 3/4 głosów i obec
ności co najmniej połowy członków zwyczajnych.
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§ 21.

(1) Walne Zgromadzenie otwiera Prezes lub
też Wiceprezes Zarządu Instytutu lub w ich za
stępstwie najstarszy członek Zarządu.

(2) Obrady Walnego Zgromadzenia są prowa
dzone według zatwierdzonego przez nie regula
minu.

§ 22.
Do kompetencji zwyczajnego Walnego Zgro

madzenia należy:
a) wybór Prezydium Zgromadzenia;
b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań

Zarządu i Komisji Rewizyjnej oraz programu dzia
łalności Instytutu, przedstawionego przez Zarząd;

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie bilansu rocz
nego oraz preliminarza budżetowego ;

d) zatwierdzanie uchwał Zarządu w spra
wach :

1) wysokości wpisowego i składek człon
kowskich,

2) skreślenia członków (§ 13 ust. (1) pkt.
b)),

3) przyznania nagrody;
e) wybór Zarządu i Komisji Rewizyjnej ;
f) inne sprawy, przewidziane w statucie ni

niejszym, oraz sprawy, wniesione przez władze
i członków Instytutu.

§ 23.
Do kompetencji nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia należą sprawy, wymienione w § 22
lit. a), lit. d) pkt. 2), 3), lit. f), oraz uchwalenie
rozwiązania Instytutu na podstawie wniosku, przy
jętego co najmniej na jeden miesiąc wcześniej
przez poprzednie Walne Zgromadzenie.
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B. Zarząd.

§ 24.

Zarząd Instytutu składa się z 8 członków i 2
zastępców, wybieranych przez Walne Zgromadze
nie na okres 3 lat. Zarząd wybiera spośród siebie
Prezesa, dwóch Wiceprezesów, Dyrektora (Sekre
tarza Generalnego) i Skarbnika. Na miejsce ustę
pującego członka Zarządu zostaje powołany jeden
z zastępców.

§ 25.
(1) Prezes, dwaj Wiceprezesi, Dyrektor (Se

kretarz Generalny) i Skarbnik tworzą Prezydium
Zarządu. Prezydium załatwia bieżące sprawy In
stytutu zgodnie z regulaminem, zatwierdzonym
przez Zarząd.

(2) Zarząd może przelać niektóre ze swych
uprawnień na Prezydium lub też na wyznaczo
nego przez siebie pełnomocnika oraz posiada pra
wo zapraszania doradców do udziału w swych
pracach i tworzenia komisyj z udziałem osób z po
za Instytutu.

§ 26.
Prezes kieruje całością prac Instytutu, repre

zentuje Instytut na zewnątrz, zwołuje zebrania
Zarządu i przewodniczy na nich. W razie niemoż
ności spełniania przez Prezesa swych funkcyj,
obejmuje je jeden z wiceprezesów. Obrady Zarzą
du odbywają się według regulaminu, uchwalonego
przez Zarząd. Do ważności zebrań Zarządu ko
nieczna jest obecność 4 członków Zarządu.

§ 27.
(1) Dyrektor (Sekretarz Generalny) prowadzi

korespondencję, redaguje sprawozdania z czynno-
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ści, prowadzi protokóły Walnego Zgromadzenia
i posiedzeń Zarządu oraz nadzoruje wewnętrzne
prace organizacyjne Instytutu.

(2) Dyrektor (Sekretarz Generalny) przyjmu
je i zwalnia pracowników Instytutu w porozumie
niu z Prezesem.

§ 28.
Skarbnik czuwa nad buchalterią i kasą Insty

tutu oraz jest organem wykonawczym Zarządu
w sprawach finansowych.

§ 29.

Do kompetencji Zarządu należy:
a) działanie w imieniu Instytutu na zewnątrz;
b) organizowanie całokształtu działalności In

stytutu i kierowanie nią;
c) układanie sprawozdań rocznych z działal

ności Instytutu, programu prac oraz bilansu rocz
nego i preliminarza budżetowego;

d) zarządzanie majątkiem Instytutu i jego
sprawami gospodarczymi;

e) zwoływanie Walnego Zgromadzenia i wy
konywanie jego uchwał.

§ 30.

Nabycie, zbycie, zamiana lub obciążenie ma
jątku nieruchomego Instytutu przez Zarząd może

nastąpić jedynie na podstawie uchwały Walnego
Zgromadzenia.

§ 31.
Wszelkie umowy, zobowiązania, pokwitowa

nia i inne dokumenty prawne, jako też korespon
dencję podpisuje Prezes i Dyrektor (Sekretarz Ge
neralny).
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C. Komisja Rewizyjna.

§ 32.
(1) Komisja Rewizyjna składa się z 3 człon

ków i 2 zastępców, wybieranych na przeciąg 3 lat
przez Walne Zgromadzenie spośród osób nie wcho
dzących w skład Zarządu.

(2) Komisja Rewizyjna pełni swoje funkcje
w składzie 3 osób. Jest ona obowiązana co naj
mniej raz do roku przeprowadzić szczegółową kon
trolę całości gospodarki finansowej Zarządu i zdać
Walnemu Zgromadzeniu sprawę ze swych czyn
ności.

D. Sąd Polubowny.

§ 33.
(1) Spory, wynikłe na terenie Instytutu, roz

strzyga Sąd Polubowny. Wyjątek stanowią spory
powstałe ze stosunku służbowego.

(2) Ustrój oraz sposób urzędowania Sądu Po
lubownego określa regulamin, uchwalony przez
Walne Zgromadzenie na wniosek Zarządu.

VII. Komisje Instytutu.

§ 34.
(1) Instytut tworzy komisje, opracowujące po

szczególne okresy najnowszej historii Polski.
(2) Na czele komisyj stoją przewodniczący,

powoływani przez Zarząd spośród członków In
stytutu. W pracach komisyj mogą brać udział oso
by z poza Instytutu na zaproszenie przewodniczą
cego komisji i w porozumieniu z Zarządem Insty
tutu.

(3) Zakres działania komisyj określa regula
min, wydany przez Zarząd Instytutu.
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VIII. Nadzór.

§ 35.

(1) Do wykonywania stałej kontroli gospodar
ki oraz programowej działalności Instytutu Mini
ster Spraw Wewnętrznych z inicjatywy Ministra
Spraw Wojskowych, powziętej w porozumieniu
z Ministrem Wyznań Religijnych i Oświecenia Pu
blicznego wyznacza delegata Rządu.

(2) Szczegółowe uprawnienia delegata Rządu
zawarte są w instrukcji, wydanej przez Ministra
Spraw Wewnętrznych w porozumieniu z Mini
strem Spraw Wojskowych i Ministrem Wyznań Re
ligijnych i Oświecenia Publicznego.

IX. Rozwiązanie Instytutu.

§ 36.

(1) Rozwiązanie Instytutu może nastąpić w

sposób ustalony w obowiązującym prawie o sto
warzyszeniach lub też na mocy uchwały Walnego
Zgromadzenia, powziętej zgodnie z przepisami
§ 20 i 23 statutu niniejszego.

(2) W razie rozwiązania Instytutu przez Wal
ne Zgromadzenie wyznacza ono komisję do likwi
dacji majątku Instytutu.

X. Przepis przejściowy.

§ 37.

Istniejące w chwili wejścia w życie statutu ni
niejszego władze Stowarzyszenia „Instytutu Ba
dania Najnowszej Historii Polski” zatrzymują swo
je uprawnienia aż do czasu wyboru nowych władz
w myśl statutu niniejszego.





MONITOR POLSKI Nr. 5, ROK XX.

Warszawa, Piqtek 8 stycznia 1937,

poz. 7.

ZARZĄDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 17 grudnia 1936 r.

o nadaniu statutu stowarzyszeniu „Instytut Józefa

Piłsudskiego, Poświęcony Badaniu Najnowszej Hi
storii Polski”.

Na podstawie art. 47 ust. 2 i 3 prawa o stowa
rzyszeniach z dnia 27 października 1932 r. (Dz.
U. R. P. Nr. 94, poz. 808) i § 2 rozporządzenia
Rady Ministrów z dnia 17 grudnia 1936 r. o uzna
niu stowarzyszenia „Instytut Józefa Piłsudskiego,
Poświęcony Badaniu Najnowszej Historii Polski”
za stowarzyszenie wyższej użyteczności (Dz. U.
R. P. Nr. 1, poz. 5) zarządza się, co następuje:

§1.

Nadaje się dołączony do zarządzenia niniej
szego statut stowarzyszeniu wyższej użyteczności
„Instytut Józefa Piłsudskiego, Poświęcony Bada
niu Najnowszej Historii Polski”.
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§2.
Stowarzyszenie „Instytut Badania Najnowszej

Historii Polski”, zarejestrowane w Komisariacie

Rządu m. st. Warszawy dnia 30 czerwca 1931 r.

pod Nr. 1433, wykreśla się z rejestru stowarzyszeń.

§3.
Zarządzenie niniejsze wchodzi w życie z dniem

ogłoszenia.
Prezes Rady Ministrów i

Minister Spraw Wewnętrznych:
(—) Sławoj Składkowski.






