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STATUT STOWARZYSZENIA

„ZWIĄZEK FILARETÓW“

Nazwa, siedziba i cel.

4 1. Stowarzyszenie nosi nazwę: „Związek Fi
laretów“.

5 2. Terenem działania Związku jest Rzeczpo-
spospolita Polska. Związek zawiązuje się na czas nie
ograniczony i stanowi osobę prawną reprezentowa
ną przez Zarząd Główny. Siedzibą Zarządu Główne
go jest Warszawa.

6 3. Celem Związku jest:
a) szerzenie idei filareckich i prowadzenie dalsze

pracy nad utrwaleniem niepodległego bytu Rzeczy
pospolitej i jej rozwoju na zasadach demokratycz
nych,

b) szerzenie kultury moralnej,
c) popieranie organizacyj pokrewnych ideowo

i współpraca z nimi,
d) skupienie członków dla prowadzenia wspól

nych prac społecznych i kulturalnych,



e) gromadzenie materjałów historycznych, do
tyczących ruchu postępowego niepodległościowego.

4 4. Z zachowaniem obowiązujących praw
i przepisów Związek ma prawo:

a) urządzać zebrania wewnętrzne (dla człon
ków) i publiczne zjazdy, obchody, odczyty i t. p.

b) zakładać i prowadzić bibljoteki, czytelnie,
domy akademickie, domy ludowe i t. p.,

c) wydawać czasopisma, książki i t. p., po
pierać wydawnictwa stowarzyszeń pokrewnych,

d) pobierać od swych członków składki oraz

przyjmować ofiary i darowizny od wszelkich osób

fizycznych i prawnych,
e) organizować wszelkie imprezy dochodowe

mające na celu powiększenie dochodów Związku,
f) nabywać, obciążać i zbywać majątek ru

chomy i nieruchomy, zawierać wszelkie umowy
i zaciągać zobowiązania,

g) posiadać pieczęcie z napisem dla Zarządu
Głównego „Zarząd Główny Związku Filaretów“ i dla

Zarządów Kół z napisem „Zarząd Koła Związku Fi
laretów w wskazujące ich siedzibę.

Członkowie, ich prawa i obowiązki.

§ 5. Członkami Związku Filaretów są:

a) byli członkowie „CInji stowarzyszeń polskiej
młodzieży postępowej niepodległościowej—Filarecji”
oraz b. członkowie Związków Młodzieży Postępowej
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Niepodległościowej szkół średnich — o czci niepo
szlakowanej, którzy przyjmą deklarację ideową Zwią
zku, poddadzą się prawom i obowiązkom wynikają
cym dla nich z niniejszego statutu oraz przyjęci
zostaną przez władze Związku,

b) obywatele (-Iki) Rzeczypospolitej Polskiej
o czci nieposzlakowanej, którzy przyjmą deklarację
ideową Związku, poddadzą się prawom i obowiązkom
wynikającym z niniejszego statutu i zostaną polece
ni przez Zarząd Koła, a przyjęci przez Zarząd Główny.

4 6. CzłonkowieZwiązku dzieląsię nazwyczajnych
i honorowych. Członkami honorowymi są ci, którym
za szczególne zasługi czy to dla Związku, czy w in
nych dziedzinach pracy narodowo-społecznej tytuł
ten większością 2/3 obecnych zostanie przez Zjazd
Walny Delegatów Związku przyznany. Członkowie

honorowi wolni są od wszelkich opłat na rzecz

Związku.
5 7. Obowiązkiem członka Związku jest:
a) udział w pracach Związku i popieranie je

go celów,
b) nieskazitelność w życiu publicznem i pry-

watnem,

c) przestrzeganie statutu, regulaminów i za
rządzeń władz Związku,

d) opłacanie rocznej składki członkowskiej
w wysokości 12 złotych rocznie oraz jednorazowe
go wpisowego w wysokości 2 zł.
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4 8. Wpisowe oraz wpłacane składki nie po
dlegają zwrotowi ani przy dobrowolnem wystąpie
niu, ani przy wykluczeniu ze Związku,

5 9. W wypadkach wyjątkowych Zarząd Zwią
zku ma prawo zwolnienia całkowicie lub częściowo
od opłaty wpisowego oraz przyznania ulg w opła
caniu składek rocznych.

6 10. Każdy członek ma prawo:

a) uczestniczyć we wszystkich pracach Koła,
b) wybierać i być wybranym do władz Związku,
c) nosić odznakę Związku Filaretów,
d) korzystać z wszelkich urządzeń Związku.
4 11. Każdy członek Związku korzysta z jed

nego tylko głosu bez prawa upoważnienia osoby
drugiej do głosowania.

5 12. Przestaje się być członkiem Związku:
a) na własne żądanie pisemne, po uiszczeniu

wszelkich zaległości,
b) w razie wykreślenia lub wykluczenia przez

Zarząd Główny.
4 13. Zarząd Główny na wniosek Zarządu Ko

ła i na mocy własnej uchwały ma prawo wyklucza
nia i wykreślania członków:

a) wykreślenie następuje z powodu nieopła-
cania składek w ciągu 6 miesięcy,

b) wykluczenie — za czyn niehonorowy, nie

przestrzeganie statutu lub działalność niezgodną z za
sadami Związku.
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Uwaga I: wykreślonemu przysługuje prawô
powtórnego wstąpienia do Związku po uiszczeniu

dawnych zaległości.
üwaga II: wykluczonemu przysługuje prawo

odwołania się do decyzji Zjazdu Delegatów; odwo
łanie to powinno być pisemnie zgłoszone do Za
rządu Głównego nie później, niż na miesiąc przed
Zjazdem Delegatów.

4 14. Zarząd Główny w tych wypadkach (§ 13 p. a

i b) kiedy ma wątpliwości lub nie chce decydować
z tych czy innych względów, zawiesza członka w czyn
nościach, a całą sprawę przekazuje Głównemu Są
dowi Honorowemu do ostatecznego zadecydowania.

Uwaga: Zawieszony aż do decyzji Głównego
Sądu Honorowego nie korzysta z praw członka.

Organy Związku.
5 15. Organami Stowarzyszenia są:

a) Walny Zjazd Delegatów,
b) Zarząd Główny,
c) Zgromadzenia Kół,
d) Zarządy Kół,
e) Komisje Rewizyjne,
f) Sądy Honorowe.

Władze naczelne.

4 16. Władzami naczelnemi są:

a) Zjazd Walny Delegatów,
b) Zarząd Główny,
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c) Komisja Rewizyjna,
d) Główny Sąd Honorowy.
4 17. Wszystkie Koła Związku Filaretów pod

legają władzom naczelnym Związku.
5 18. Zjazd Walny Delegatów jest najwyższą

władzą Związku.
6 19. Zwyczajny Walny Zjazd Delegatów zwo

łuje Zarząd Główny raz na rok w drugiej połowie
roku, nie później jak w listopadzie.

7 20. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów
zwołuje Zarząd Główny w terminie jednego rpiesiąca:

a) na zasadzie własnej uchwały,
b) na żądanie pisemne 1/3 ilości zatwierdzo

nych Kół Związku,
c) na żądanie trzech członków Komisji Re

wizyjnej.
§ 21. Zjazd Walny tworzą delegaci wszystkich

Kół Związku, które do dnia ogłoszenia Zjazdu zo
stały przez Zarząd Główny zatwierdzone, oraz człon
kowie Zarządu Głównego. Wybiera się po jednym
delegacie na Koło liczące 10 lub mniej członków.
Jeżeli Koło liczy członków ponad 10, to każde na
stępne 10 członków uprawnia do wyboru dalszego
delegata.

§ 22. Walny Zjazd Delegatów w pierwszym ter
minie jest prawomocny przy obecności połowy de
legatów Kół. Jeżeli przepisana ilość delegatów nie

zgłosi się, drugi termin Zjazdu może być wyznaczo-
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ny w tym samym dniu, z tym samym porządkiem
obrad. Zjazd ten ważny jest bez względu na ilość

delegatów.
4 23. Termin Zjazdu Delegatów wraz z porząd

kiem obrad winien być przez Zarząd Główny poda
ny do wiadomości Zarządów Kół na miesiąc przed
terminem i ogłoszony w prasie.

5 24. Wszystkie uchwały Zjazdu zapadają zwy
kłą większością głosów a w razie równości rozstrzy
ga głos przewodniczącego. Wyjątek stanowi zmiana

statutu, gdzie stanowi większość 2/3 głosów obec
nych prawomocnego zebrania oraz rozwiązanie Sto
warzyszenia, które może nastąpić w myśl § 59.

6 25. Zjazd otwiera Prezes Ząrządu Główne
go lub jego zastępca i zarządza wybór przewodni
czącego, który zaprasza sekretarza i asesorów.

7 26. Wnioski i interpelacje muszą być wnie
sione na dwa tygodnie przed terminem Zjazdu za

pośrednictwem Zarządów Kół.

8 27. Walny Zjazd Delegatów zatwierdza

względnie uchwala:

a) sprawozdanie z działalności Zarządu Głów
nego,

b) sprawozdanie Komisji Rewizyjnej Głównej,
c) sprawy zasadnicze,
d) zmiany statutu,
e) sprawozdanie Zarządów Kół,
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f) wybór Zarządu Głównego, Głównej Komi
sji Rewizyjnej i Głównego Sądu Honorowego,

g) budżet Związku,
h) rozwiązanie Związku (większością 3/4 gło

sów delegatów obecnych i reprezentujących więcej
niż połowę liczby członków Związku).

4 28. Zarząd Główny jest najwyższą władzą
wykonawczą Związku i jest organem kontrolującym
i nadzorczym wszystkich Kół Związku.

5 29. Do kompetencji Zarządu Głównego należy:
a) ścisłe przestrzeganie zadań i celów Zwią

zku, dopilnowanie uchwał i zarządzeń własnych i Wal
nego Zjazdu Delegatów przez organy wykonawcze
niższych instancji Związku,

b) przyjmowanie i rozwiązywanie Kół,
c) zatwierdzanie wyborów Zarządu wszystkich

Kół.

d) zawieszanie Zarządów i wyznaczanie przej
ściowego kierownictwa,

e) wydawanie i zatwierdzanie obowiązujących
regulaminów i instrukcyj wewnętrznych,

f) inicjatywa i kierowanie pracą w zakresie

praw i obowiązku władz centralnych,
g) wydawanie i zatwierdzanie obowiązujących

regulaminów i instrukcyj wewnętrznych,
h) zarządzanie majątkiem władz centralnych

i władz niższych instancyj oraz kontrola tychże,
przyjmowanie ofiar, darowizn i zapisów oraz wy-
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datkowanie według zatwierdzonego budżetu,
i) sporządzenie sprawozdań z działalności fi

nansowej i budżetu celem przedłożenia do zatwier
dzenia Zjazdowi Delegatów,

j) kupno i sprzedaż nieruchomości i praw
hipotecznych, zaciąganie zobowiązań.

4 30. Zarząd Główny składa się z prezesa,

wybranego przez Walny Zjazd imiennie, 8 członków,
z których przynajmniej 6 musi mieszkać w miejscu
siedziby Zarządu Głównego, oraz 6 zastępców, z któ
rych również przynajmniej 4 zamieszkałych w miej
scu siedziby Zarządu Głównego. Członkowie Zarzą
du Głównego są wybierani na 2 lata, przytem co

roku ustępuje połowa i to w pierwszym roku w dro
dze losowania, ustępujący członkowie Zarządu Głów
nego mogą być ponownie wybrani.

5 31. Posiedzenia Zarządu Głównego odbywa
ją się conajmniej raz na miesiąc. Zwołuje je prezes
Zarządu. Uchwały są prawomocne przy obecności

połowy członków w pierwszym terminie i bez wzglę
du na ilość w drugim terminie.

6 32. Pracą wewnętrzną Zarządu Głównego,
obowiązki, prawa oraz zakres pracy członków nor
muje oddzielny regulamin, zatwierdzony przez Wal
ny Zjazd Delegatów.

7 33. Komisja Rewizyjna Główna składa się
z 3-ch członków i 2 zastępców, zamieszkałych w sie
dzibie Zarządu Głównego wybranych na jeden rok
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na Walnym Zjeździe Delegatów. Komisja Rewizyjna
sprawdza rachunkowość i majątek Związku i przed
kłada na Zjeździe Delegatów sprawozdanie ze swych
czynności oraz wnioski co do absolutorjum dla Za
rządu Głównego. W skład Komisji Rewizyjnej nie

mogą wchodzić członkowie Zarządu ani ich zastępcy.
4 34. Komisja Rewizyjna Główna .zbiera się

do wykonania swych czynności:
a) na mocy własnej uchwały,
b) z reguły na cztery tygodnie przed termi

nem Walnego Zjazdu Delegatów,
c) na wniosek Walnego Zjazdu Delegatów lub

Zarządu Głównego.
4 35. Zarząd Główny ma prawo zwołać pow

szechny zjazd filaretów.

Koła.

5 36. Najmniejszą jednostką organizacyjną jest
Koło, liczące niemniej niż 10 członków.

6 37. Koła Związku mogą być otwierane na

zasadzie protokółu organizacyjnego, zgłoszonego do

zatwierdzenia Zarządowi Głównemu.

7 38. Władzami Koła są:

a) Walne Zebranie członków Koła,
b) Zarząd Koła.

c) Komisja Rewizyjna Koła,
d) Sąd Honorowy Koła.
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§ 39. Wszystkie sprawy i działania Koła pod
legają kontroli Zarządu Głównego.

§ 40. Zwyczajne Walne Zebranie członków

Koła zwołuje Zarząd Koła raz na rok, najpóźniej
w październiku. Nadzwyczajne Walne Zebrania człon
ków Koła zwołuje Zarząd Koła nie później jak w

14 dni od dnia żądania uprawnionych czynników:
a) na zasadzie własnej uchwały,
b) na zasadzie pisemnego żądania 1/3 człon

ków Koła,
c) na zasadzie pisemnego żądania przynaj

mniej 2 członków Komisji Rewizyjnej,
d) na żądanie Zarządu Głównego.
Niezależnie od powyższego mogą się odbywać

zebrania członków informacyjne, referatowe i inne.

4 41. Do kompetencji Walnego Zebrania

należy:
a) przyjmowanie sprawozdań z działalności

Zarządu i Komisji Rewizyjnej Koła,
b) uchwalenie wniosków na Walne Zjazdy

Delegatów,
c) dokonywanie wyborów do Zarządu, Komi

sji Rewizyjnej i Sądu Honorowego Koła, wybór de
legatów na Walny Zjazd Delegatów oraz usuwanie

poszczególnych członków Zarządu,
d) uchwalenie budżetu Koła.

§ 42. Walne Zebranie jest prawomocne w ra
zie obecności 1/3 członków Koła. W razie rozpatry-
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wania wniosku o rozwiązanie Koła niezbędna jest
obecność 2/3 członków.

4 43. O terminie i porządku dziennym zebra
nia Zarząd zawiadamia sposobem określonym regu
laminem conajmniej na 7 dni przed terminem. O

Walnym Zebraniu i porządku obrad winien być po
wiadomiony Zarząd Główny na 10 dni przed termi
nem. Prezydjum Zebrania powołuje się według §25.

5 44. Clchwały na zebraniach Koła zapadają
zwykłą większością głosów obecnych na zebraniu.

Wniosek o ewentualnem rozwiązaniu Koła staje się
prawomocnym po otrzymaniu 2/3 głosów obecnych
na zebraniu. Z odbytego zebrania winien być spi
sany protokół, który podpisuje przewodniczący i se
kretarz. Zebrania członków winny być zapisywane
do księgi protokułów.

6 45. Zarząd Koła składa się maksymalnie
z 5 osób a) prezesa, b) wiceprezesa, c) sekretarza,
dl skarbnika, e) członka zarządu, wybieranych raz

na rok wraz z trzema zastępcami na Walnem Zebra
niu Koła. Zastępca członka Zarządu pełni obowiązki
w czasie chwilowej lub dłuższej nieobecności człon
ka zarządu.

7 46. Do kompetacji Zarządu Koła należy:
a) prowadzenie wszystkich prac w Kole i re

prezentowanie go na zewnątrz,

b) czuwanie nad przestrzeganiem statutu, re
gulaminów oraz czuwanie nad ścisłem i termino-
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wem wykonaniem zarządzeń Zarządu Głównego,
c) dawanie inicjatywy do pracy w zakresie

praw i obowiązków kół,
d) przyjmowanie i wykluczanie członków Zwią

zku stosownie do art. 5.

e) przyjmowanie dobrowolnych ofiar i skła
dek i wydatkowanie na zasadzie budżetu,

f) zarządzanie majątkiem Koła,
g) zakładanie placówek t. j. grup liczących

mniej niż 10 członków.
4 47. Pracę wewnętrzną Zarządu, obowiązki i

prawa poszczególnych członków jego normuje re
gulamin, zatwierdzony przez Zarząd Główny.

5 48. Komisja Rewizyjna Koła składa się z

3 członków i 2 zastępców, wybranych na jeden rok
na walnem Zebraniu. Komisja Rewizyjna sprawdza
majątek i rachunkowość Koła i przedstawia na Wal
nem Zebraniu sprawozdanie ze swych czynności.
Zastępca członka Komisji Rewizyjnej pełni obowią
zki w razie niemożności pełnienia ich przez członka.

W skład Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić
członkowie Zarządu ani ich zastępcy.

6 49. Komisja Rewizyjna zbiera się do wyko
nania swych czynności:

a) na mocy własnej uchwały,
b) z reguły na tydzień przed terminem Wal

nego Zebrania,
c) na wezwanie Zarządu Głównego.
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4 50. Każde Koło może zakładać placówki.
Placówka osobowości prawnej nie posiada i orga
nizacyjnie wchodzi w skład najbliższego Koła. Człon
kom placówki przysługują wszystkie - uprawnienia
członków Koła.

5 51. Zarząd Główny ma prawo rozwiązać Ko
ło za działalność niezgodną ze statutem.

Fundusze.

6 52. Fundusze Związku powstają z wpisowego
i składek członkowskich, ofiar, darowizn, legatów,
zapomóg oraz dochodów, pochodzących z imprez
urządzanych przez Związek, jak również z docho
dów płynących z majątku Związku.

7 53. Zebrania Walne Kół mają prawo u-

chwalać na własne potrzeby składki dodatkowe,
obowiązujące członków Kgł.

8 54, Zbycie lub obciążenie majątku nieru
chomego Kola może być dokonane nie inaczej jak
za zgodą Zarządu Głównego i przy udziale delega
ta Zarządu Głównego.

Podział wpływów.
9 55. a) Wpisowe wpływa do Zarządu Głów

nego.

b) składki członkowskie dzielą się w nastę
pujący sposób: 80% sumy składek pozostaje w Ko
le, 20% wpływa do Kasy Zarządu Głównego,
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c) wpływy z dobrowolnych ofiar pozostają
w dyspozycji tego Zarządu, dla którego zostały przez
ofiarodawcę przeznaczone,

d) wpływy z dochodów niestałych dzielą się
jak następuje: 80% pozostaje w Kole, 20% otrzymuje
Zarząd Główny.

4 56. Każde Koło ma własną kasę i rachun
kowość, którą prowadzi według instrukcji wydanej
przez Zarząd Główny.

5 57. Majątkiem Stowarzyszenia zarządza Za
rząd Główny, który może przelewać swe prawa na

Zarządy Kół.
6 58. W razie likwidacji Koła majątek jego

przejmuje Zarząd Główny.
Rozwiązanie Stowarzyszenia.

7 59. Rozwiązanie stowarzyszenia może na
stąpić większością 3/4 głosów obecnych na Walnym
Zjeżdzie delegatów i reprezentujących więcej niż po
łowę wszystkich członków stowarzyszenia.

8 60. W razie likwidacji całego Związku ma
jątkiem rozporządza Zjazd Delegatów.

Sądy honorowe.

9 61. Dla załatwienia wszelkich sporów w ło
nie Związku ustala się Sądy Honorowe:

a) Główny Honorowy przy Zarządzie Głównym
w składzie trzech członków i trzech zastępców, wy
branych przez Walny Zjazd Delegatów,
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b) Sądy Honorowe poszczególnych Kół w skła
dzie po trzech członków i dwuch zastępców, wy
bieranych przez odnośne Zgromadzenia. Sądy Hono
rowe działają na zasadzie regulaminu, zatwierdzone
go przez Zarząd Główny.


